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%Fecha: 5 de | Noviembre E de ]1 2025 i

CONTRATO X — Prestacion de servicios CONVENIO -
Contrato nimero: | 1.310-17.13-16152-2025 | de 27 de septiembre de 2025
Acta Aclaratoria - del -
'Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500006535 ITEM 4 Del 23/09/2025 y RPC No.
5600090893 Del 30/09/2025 + Apropiacion Presupuestal: 13330601/1154/2-

320202008/3711001010010000/P137-102499/1/1/01/11 « Fondo: 13330601 - LIBRE DESTINACION
« Centro Gestor: 1154 » Proyecto: PI37-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES
ECONOMICAS EN EL VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: * Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador  Linea De Accidn:
1-Valle competitivo e innovador « Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE
LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO  Bpin Del Proyecto:
2024003760114

Meta, actividad e impacto {especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este
contrato: « Meta(S) De Resuitado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento del Valle
del Cauca durante el periodo de gobierno * Objetivo General: Brindar asistencia técnica y
seguimiento a las unidades econémicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacion,
competitividad y articulacién con actores del ecosistema * Objetivos especificos: Asistir
técnicamente las unidades econdémicas en el aprendizaje practico

de habilidades de planificacién financiera, administrativa y de

legalidad.. * Programa: 11. VallEmpiea * Sub-Programa: 1100101 ValleINN +. « Elemento PEP:
P137-102499/1/1/01/11 « Area Funcional: 3711001010010000 « Cuenta Mayor: 5507051201.

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEC EN DESARROLLO
DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL
VALLE DEL CAUCA.
Supervisor: JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO

* 1C.C. 1125641727
LUZ MERY OCAMPO BENITEZ
Contratista C.C. 31172161
Teléfono. 3154719818
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y Competitividad.

Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y
plan de trabajo presentado en Octubre de 2025, CUOTA 2, por lo que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante Octubre de 2025, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrolio Econémico

Especificaciones,
actividades u
obligaciones
especificas
contractuales.

1. Realizar, conforme a indicaciones del lider de programa, la

formulacién de los proyectos que contribuyan al desarrollo del proceso
M2-P2 "y promover el desarrollo econdémico del departamento del
Valle del Cauca", que le sean asignados por el jefe inmediato y/o
supervisor del contrato. 2. Brindar acompafamiento en el disefio de
los formatos y herramientas para facilitar el seguimiento a las acciones
desarrolladas en torno al proceso M2-P2 y promover el desarrollo
econémico del departamento del Valle del Cauca. 3. Realizar
seguimiento a la inversién publica adelantada por la dependencia en
el marco del proceso M2-P2 "y promover el desarrollo econdmico del
departamento del Valle del Cauca”. 4. Realizar seguimiento al avance
en el cumplimiento de los indicadores de producto y de gestién
definidos para los proyectos de inversion a cargo de la dependencia.
5. Elaborar informes periddicos del avance de ejecucién de los
proyectos de inversién a cargo de la dependencia. 6. Participar
activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de
Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo, asi
como las que otras dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca
lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y
otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccion
impartida por el Jefe y/o Supervisor, 0 las que convoquen de otras
dependencias de la Gobernacién del Valle. 7. Las demas que le sean
asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza
del contrato.

100%

Porcentaje de
cumplimiento.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado en
el plan de trabajo del mes de Octubre de 2025.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia
del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.

100%

100,0%

Otras
consideraciones,

N/A




Departamento del Valle del ' Cédigo: FO-M9-P2-02

Cauca
- Version:02

INFORME DE SEGUIMIENTO DE

SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019

Pagina: 3 de 10

Gobernacion
Sugerencia Fecha de entrega Responsable
Sin novedad - -
Fecha suspension, prorroga o adicién Fecha de reinicio Responsable
Sin novedad -- -

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electronico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién No. 1.310-17.13-16152-2025 del 27 de septiembre de
2025, certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas
de acuerdo al Informe de Actividades No. 2 presentado por el contratista, como se detalla a
continuacion:

1. Realizar, conforme a indicaciones del lider de programa, la formulacién de los proyectos
que contribuyan al desarrollo del proceso M2-P2 "y promover el desarrollo econdmico del
departamento del Valle del Cauca", que le sean asignados por el jefe inmediato y/o supervisor
del contrato.

1.1. La contratista elabor6 por tercera ocasion los proyectos de inversion vigencia fiscal 2026.
Porque en septiembre 30 de 2025. La Gobernacion del Valle del Cauca — Departamento
Admnsitrativod e Hacienda cambio las fuentes de financiacion.

Por tal motivo elaboré:

Radicacion inicial

Documento tecnico inicial
Presupuesto

Cadena de valor formato word
Verificacion de requisitos
Viablidad sectorial

Para los siguientes proyectos:
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POAI INICIAL VIGENCIA FISCAL 2026 TOTAL

1154-SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO $ 18.950.000.000,00

SUBSECRETARIA DE EMPRENDIMIENTO

PI137-102499 FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES $

ECONOMICAS EN EL VALLE DEL CAUCA” 5.900.000.000,00

=i

1.2.1.0.00 ingresos corriente de libre Destinacion 5.400.000.000,00

1.2.3.1.06.01 IMPUESTO DE RESGISTRO 20% - destino fonpet | $ 500.000.000,00

PI38-1026566 MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS| § 500.000.000,00
TECNICAS Y HUMANAS EN EL SECTOR MANUFACTURERO
EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

1.2.1.0.00 ingresos corriente de libre Destinacidn $ 500.000.000,00

SUBSECRETARIA DE INTERNACIONALIZACION

P137-102481FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO EMPRESARIAL
Y DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DE NEGOCIACIONENEL| $ 4.000.000.000,00
VALLE DEL CAUCA

1.2.1.0.00 ingresos corriente de libre Destinacion 2.500.000.000,00

€

1.2.3.1.06.01 IMPUESTO DE RESGISTRO 20% - destino fonpet | $ 500.000.000,00

1.2.3.1.06.01 IMPUESTO DE RESGISTRO 20% - destino fonpet | $ 1.000.000.000,00

P137-102709 INCREMENTO DE CAPACIDADES
INSTITUCIONALES EN COOPERACION INTERNACIONAL EN| § 200.000.000,00
EL VALLE DEL CAUCA

1.2.3.1.06.01 IMPUESTO DE RESGISTRO 20% - destino fonpet | $ 200.000.000,00

SUBSECRETARIA DE COMPETITIVIDAD

P139-102571FORTALECIMIENTO DE LA INNOVACION PARA| $ 3.000.000.000,00
EL TEJIDO EMPRESARIAL DEL VALLE DEL CAUCA

1.3.2.3.11.01 otros rendimientos financieros -Fondos comunes $ 3.000.000.000,00
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PI39-102642 ADECUACION Y DOTACION DE UN CENTRO DE
INNOVACION E INTELIGENCIA ARTIFICIAL PARA LA
COMPETITIVIDAD, EL DESARROLLO ECONOMICO Y LA
INCLUSION SOCIAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE

$ 1.950.000.000,00

DEL CAUCA

1,3,1,1,05,06 recursos del crédito $ 1.950.000.000,00
PI138-102556 MEJORAMIENTO DE LA FORMALIDAD

LABORAL DEL VALLE DEL CAUCA $ 3.400.000.000,00
1.2.1.0.00 ingresos corriente de libre Destinacion $ 3.400.000.000,00

1.2. . La contratista elabor6 las vigencias futuras 2025-2026 de los siguientes proyectos de
Inversion publica:

1.2.1. FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO EMPRESARIAL Y- DESARROLLO- DE
ESTRATEGIAS DE NEGOCIACION EN EL VALLE DEL CAUCA,” identificado con PI37-
102481 e ID-MGA 100036 Cédigo BPIN: 2024003760096

VIGENCIA FUTURA ORDINARIA por valor de $4.500.000.000 acorde a Certificacion
Presupuesto No. 000088 SADE 2025029986 del 17/07/2025 por valor de $2.000.000.000
Fuente de financiacion 123401 10% ICLD Departamentos para FONPET vigencia fiscal 2025.
Certificacion Presupuesto SADE 2025043208 de 01/10/2025 por $2500.000.000 con fuente de
financiacién 121000 ICLD vigencia fiscal 2026.

Los documentos elaborados y anexados a la plataforma SAP — PPM fueron: DASEDEC
2025\PROYECTOS DE INNVERSION SEDEC\PI-37-102481 FORTALECIMIENTO DE
TEJIDO EMPRESARIAL VIGENCIA 2025\WVIGENCIA FUTURA POR 2000M OCTUBRE 1 DE
2025

Radicado DAPV

Documento tecnico soporte

Presupuesto

Solcitud de vigencia futura ante el DAPV
Justificacion Juridica de la Vigencia Futura
Cadena de valor excel

Verificacion de requisitos

Viabilidad sectorial
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1.2.2. MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS TECNICAS Y HUMANAS EN EL SECTOR
MANUFACTURERO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA identificado con
P138-102555 e ID-MGA 1318299 Cédigo BPIN: 202500000007106

VIGENCIA FUTURA ORDINARIA por un valor total de $800.000.000 en las vigencias fiscales
2025 y 2026, con cargo a la fuente 121000 — Ingresos Corrientes de Libre Destinacion, para
garantizar la continuidad del proyecto “Mejoramiento de competencias técnicas y humanas en
el sector manufacturero en el Departamento del Valle del Cauca - Iniciativa UNITEX".

Los documentos elaborados y anexados a la plataforma SAP — PPM fueron: D:\SEDEC
2025\PROYECTOS DE INNVERSION SEDEC\PI38-102555 UNIVERSIDAD TEXTIL
VIGENCIA 2025\VIGENCIA FUTURA SEPTIEMBRE 25 DE 2025

Radicado DAPV

Documento tecnico soporte

Presupuesto

Solcitud de vigencia futura ante el DAPV
Justificacion Juridica de la Vigencia Futura
Cadena de valor excel

Verificacion de requisitos

Viabilidad sectorial

1.2.3 . La contratista elaboré: Adicion de recursos por valor de $1.200.700.000 proyecto de
inversion: FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS EN EL VALLE DEL
CAUCA" identificado con PI37-102499 Cédigo BPIN 2024003760114

Rubro presupuestal | Nomoro oo 12 Valor inicial Adicién Valor final
Asistir téenicamente
las unidades
1154-13111109 - econémicas en el
2320202008- aprendizaje practico
3711001010010000- | de habilidades de |5.239.100.000,00 | 1.044.750.000,00 | 6.283.850.000,00
PI37- planificacion
102499/1/1/01/Xx | fnanciera,
administrativa y de
legalidad.
1154-13111109 - | Asistir técnicamente
2320202008- a los articuladores
3711001010010000- | 281 €cosistema | 504 500.000,00 | 156.000.000.00 | 750.500.000,00
presarial,
PI37- competitve y de
102499/1/1/01/XX |intemnacionalizacion.
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Ubicacion: DASEDEC 2025\PROYECTOS DE INNVERSION SEDEC\PI37-102499
FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS VIGENCIA 2025\ADICION PS
$1200.700.000 04112025

2. Brindar acompafiamiento en el disefio de los formatos y herramientas para facilitar el
seguimiento a las acciones desarrolladas en torno al proceso M2-P2 y promover el desarrollo
econémico del departamento del Valle del Cauca.

La contratista elaboré las cadenas de valor de los proyectos de la Secretaria de Desarrollo
Economico, Competitividad y Fomento del Emplec en el formato nuevo de word POAI 2026.
Para su aprobacion por el DAPV — Subdireccion de Desarrollo Regional.

Ubicaciéon: D:\SEDEC 2026\PROYECTOS DE INVERSION 2026

3. Realizar seguimiento a la inversion pUblica adelantada por la dependencia en el marco del
proceso M2-P2 "y promover el desarrollo econémico del departamento del Valle del Cauca".

La contratista elaboré informe de seguimiento a la inversion para la Subdireccion Tecnica de
Gestion: D:ASEDEC 2026\PROYECTOS DE INVERSION 2026\POAI 2026 28/10/2025

4. Realizar seguimiento al avance en el cumplimiento de los indicadores de producto y de
gestién definidos para los proyectos de inversién a cargo de la dependencia.

La contratista elabord presentacién a la alta direccion. Comité primario proyectos POAI 2026.
El dia 06/10/2025

5. Elaborar informes periddicos del avance de ejecucion de los proyectos de inversion a cargo
de la dependencia.

5.1. . La contratista elabord al Secretario, el informe a la ASAMBLEA DEPARTAMENTAL
para sustentacion de la SEDEC.

5.2. . La contratista elabor6 la presentacion a la ASAMBLEA DEPARTAMENTAL para
sustentacion el dia 30 de octubre de 2025:
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6. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Emplec, asi como las que otras dependencias de la
Gobernacién Valie del Cauca lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de
trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccién impartida por
el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias de la Gobernacién del
Valle.

La contratista elaboré participo con el equipo de Planificacion SEDEC en un sociodrama que
representd el trabajo en equipo en fecha 30/10/2025.

7. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

La contratista particip6 en la sustentacién ante el Banco de Proyectos del DAPV de los avances
de los proyectos del SGR ejecutados al mes de octubre de 2025. Sustentados por la Fundacion
Universidad del Valle

Ei contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y
Arl, para lo cual se PLANILLA DE PAGO Nro. 9492424249 y SOPORTE DE PAGO
PIN/CUS/REFERENCIA Nro. 1820910119. con periodo de cotizacion del mes de
SEPTIEMBRE de 2025. segtin la clausula séptima del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de
2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segln la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley
617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta
ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral alguna con el
Departamento segln el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.
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COSTOS DEL CONTRATO _PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto
Concepto Valor (Anticipo, | Eecha de pago Valor | Observacio
avances, pago nes
pagos)
Valor inicial del
contrato $12.000.000 || CUOTA1| Octubre/2025 [6.000.000| Cancelada
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacién de
precios $
Valor Total del
Contrato $12.000.000
Valor pagado $6.000.000

Valor causado que

no se ha pagado $6.000.000
Valor total
ejecutado $12.000.000 .
Valor saldo por
ejecutar $
Intereses
moratorios $

NO APLICA

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2
el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de
2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el
contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 |
de la Ley 80.

atorios al Sistema General de Seguridad Social.

El contratista realizo las afiliaciones y/o aportes oblig

Sin novedad
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Sin novedad

Fecha del préximo informe - de - de -

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los: .
5 \ dias del mes de ] Noviembre ] de | 2025

i e gl 1f

JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO
Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestién
C.C.1125641727




